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Rozdzial 1

Postanowienia ogolne

§1
Stowarzyszenie nosi nazw¢ Stowarzyszenie Rzeczoznawcow Techniki Samochodowej i Ruchu

Drogowego (zwane dalej Stowarzyszeniem). Stowarzyszenie moze uzywac skrétu SRTSiRD. lub

nazwy krotkiej EKSPERTMOT

§2
Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej. Siedzibg wiadz
naczelnych jest Miasto Stoleczne Warszawa. W przypadku konieczno$ci realizacji celow
statutowych — Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ takze poza granicami kraju, zgodnie

z obowigzujacym porzadkiem prawnym.
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§3
Stowarzyszenie zrzesza osoby fizyczne, posiadajagce uprawnienia rzeczoznawcOw w zakresie:
1) techniki motoryzacyjnej, pojazdéw i maszyn,
2) badania i opiniowania zdarzen ruchu drogowego,
3) wyceny wartos$ci pojazdow i maszyn oraz kosztéw ich naprawy,

4) innych specjalno$ci zwigzanych z motoryzacja oraz maszynami.

§4
Stowarzyszenie posiada osobowo$¢ prawng. Czlonkowie Stowarzyszenia moga tworzy¢ Oddzialy,

ktore réwniez moga posiada¢ osobowos¢ prawng na zasadach okreslonych w tym Statucie.

§5
Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych i zagranicznych organizacji o podobnych celach

dzialania i zalozeniach programowych.

§6
Dzialalno§¢ Stowarzyszenia opiera si¢ na spolecznej pracy swoich czlonkéw. Do prowadzenia
swych spraw Stowarzyszenie moze zatrudnia¢ pracownikdw, oraz osoby wspolpracujace na innej
podstawie niz zatrudnienie pracownicze, w tym réwniez osoby bedace czlonkami Stowarzyszenia.
Czlonkowie Zarzadu Gléwnego oraz Zarzadow Oddziatéw posiadajacych osobowo$¢ prawng moga

otrzymywac¢ wynagrodzenie za czynno$ci wykonywane w zwigzku z pelniong funkcja.

Rozdzial 11

Cele i zadania Stowarzyszenia oraz zakres i sposoby ich realizacji

§7
Celami Stowarzyszenia sg:

1) ksztaltowanie sylwetki rzeczoznawcy - czlonka Stowarzyszenia, dbanie o wysoki poziom
jego kwalifikacji, kompetencji i etyki zawodowe;j,

2) udoskonalanie metod i technologii pracy rzeczoznawcéw i ekspertow w zakresie ruchu
drogowego, motoryzacji, maszyn, oraz kosztorysowania napraw i wyceny wartosci
pojazddéw i maszyn,

3) wykonywanie i upowszechnianie analiz przyczyn i skutkdw zdarzen ruchu drogowego oraz

przyczyn wad 1 niesprawnosci pojazdow i maszyn.



Strona 3

§8

Sposobami do osiggania zalozonych celow Stowarzyszenia sg mi¢gdzy innymi:

1y
2)

3)

4)

5)

6)
7)

opracowywanie opinii i ekspertyz technicznych,

wspolpraca z placowkami o§wiatowymi w zakresie problematyki motoryzacyjnej, maszyn i
ruchu drogowego,

nadawanie uprawnien rzeczoznawczych Stowarzyszenia w wyuczonych specjalnosciach,
udostgpnianie wiedzy rzeczoznawczej organom administracji, $cigania 1 wymiaru
sprawiedliwo$ci, towarzystwom ubezpieczeniowym 1 innym instytucjom, w zakresie
problematyki techniki motoryzacyjnej i ruchu drogowego,

dazenie do zapewnienia czlonkom = Stowarzyszenia warunkdéw technicznych,
organizacyjnych i1 administracyjnych do wykonywania przez nich zadan be¢dacych w
zakresie dziatalno$ci Stowarzyszenia,

ksztaltowanie i umacnianie etyki zawodowej rzeczoznawcoOw — czlonkow Stowarzyszenia,

dziatania na rzecz integracji §rodowiska rzeczoznawcow samochodowych w Polsce.

§9

Zadaniami Stowarzyszenia s3:

1y

2)

3)

3)

inicjowanie rozwigzan legislacyjnych stuzacych poprawianiu stanu bezpieczenstwa ruchu
drogowego,

opiniowanie panstwowych aktéw prawnych, technicznych i administracyjnych dotyczacych
problematyki zwigzanej z technikg motoryzacyjna i ruchem drogowym,

wspolpraca z przemystem motoryzacyjnym i maszynowym, towarzystwami
ubezpieczeniowymi i organami $cigania, wymiaru sprawiedliwosci, placowkami naukowo-
badawczymi, uczelniami, jednostkami dziatajacymi w zakresie techniki motoryzacyjnej i
innych specjalnos$ci technicznych oraz bezpieczenstwa ruchu drogowego i rekonstrukcji
zdarzen ruchu drogowego,

rozwijanie szkolenia i doskonalenia w zakresie rzeczoznawstwa samochodowego

1 maszynowego, rekonstrukcji zdarzen ruchu drogowego na r6znych poziomach nauczania.

§10

Zakres 1 sposob realizacji zadan Stowarzyszenia obejmuje:

Y

wspolpraca 1 wspdldzialanie z organami wtadz panstwowych, samorzagdowych, jednostkami
gospodarczymi, organizacjami spolecznymi i innymi instytucjami w zakresie opiniowania
uregulowan prawnych i1 przepisOow dotyczacych roli rzeczoznawcow w obiektywnym

rozstrzyganiu spraw zwigzanych z motoryzacjg i ruchem pojazdow,



2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)
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organizowanie wystaw, sympozjow, konferencji naukowo-technicznych, odczytoéw,
pogadanek, szkolen o tematyce zwigzanej z technika motoryzacyjng i ruchem drogowym,
dziatania na rzecz ochrony srodowiska,

$wiadczenie doradztwa w dziedzinie techniki motoryzacyjnej i maszynowej oraz w zakresie
bezpieczenstwa ruchu drogowego na rzecz instytucji panstwowych, sagdow, organéw
samorzadowych, organizacji spotecznych lub gospodarczych,

organizowanie szkolen dla kandydatéw na rzeczoznawcoéw czlonkéw Stowarzyszenia,
weryfikacja kwalifikacji 1 umiejetnosci kandydatow na rzeczoznawcoOw czlonkow
Stowarzyszenia,

organizowanie szkolen dla czlonkéw Stowarzyszenia w dziedzinach zwigzanych z
motoryzacja, maszynami oraz rekonstrukcja zdarzen ruchu drogowego,

prowadzenie dzialalno$ci wydawniczej 1 kolportaz wydawnictw oraz prezentacja
Stowarzyszenia na stronach internetowych,

prowadzenie certyfikacji rzeczoznawcow z zakresu techniki motoryzacyjnej 1 maszyn,
wyceny wartosci pojazdéw i maszyn i kosztow ich naprawy, oraz badania i opiniowania

zdarzen ruchu drogowego.

Rozdzial 111

Struktura i formy dzialania Stowarzyszenia

§11

Wiadzami naczelnymi Stowarzyszenia s3:

1y
2)
3)
4)

Walne Zebranie Delegatéw Stowarzyszenia,
Zarzad Gléwny,
Glowna Komisja Rewizyjna,

Sad Kolezenski.

§12

Terenowymi jednostkami organizacyjnymi Stowarzyszenia s3 Oddziaty. Wtadzami Oddziatu sa:

1y
2)
3)

Walne Zebranie Czlonkéw Stowarzyszenia w Oddziale,
Zarzad Oddziatu,
Komisja Rewizyjna Oddziatu — w oddziatach posiadajacych osobowos¢ prawng oraz w tych,

ktore liczag 50 1 wigcej czlonkdw Stowarzyszenia.
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§13

1. Kadencja wszystkich wladz Stowarzyszenia trwa cztery lata. W przypadku zmniejszenia stanu
osobowego wiladz Stowarzyszenia, sktad osobowy tych wiadz uzupehia si¢ sposrod oséb
kandydujacych do tych wiadz w kolejnosci otrzymanych glosow.

2. W szczegolnych przypadkach Zarzad Glowny moze skroci¢ lub wydhuzy¢ okres kadencji do
3 miesigcy.

3. Czlonkowie wladz Stowarzyszenia wszystkich szczebli nie moga uczestniczy¢ we wiladzach
organizacji prowadzacych dzialalno§¢ konkurencyjna w stosunku do dzialalnosci

Stowarzyszenia.

§ 14
Delegaci na Walne Zebranie Delegatow Stowarzyszenia zachowuja swo6j mandat na czas trwania

kadencji wtadz.

§15
1. Uchwaly wladz Stowarzyszenia zapadaja wigkszoscia 50% gloséw plus jeden glos w obecnosci
co najmniej potowy liczby cztonkow tych wiadz.
2. Dopuszcza si¢ zwolanie prawomocnego zebrania w drugim terminie w tym samym dniu.
Uchwaly wladz Stowarzyszenia podjete na takim zebraniu zapadaja wigkszoscia 50% glosoéw
plus jeden glos liczby cztonkdéw uprawnionych do glosowania i obecnych na Zebraniu.

3. Wymienione w ust. 1 postanowienia nie dotycza spraw wskazanych w § 61 1 62 Statutu.

§16
Wybory wiladz Stowarzyszenia odbywaja si¢ w glosowaniu tajnym. Glosowania w pozostalych

sprawach sg jawne, chyba ze uchwalono tajno$¢ gtosowania.

§17
Walne Zebranie Delegatow Stowarzyszenia jest najwyzsza wladzag Stowarzyszenia i jest zwotywane
raz w roku przez Zarzad Glowny, a w roku uptywu kadencji wladz Stowarzyszenia zwotywane jest
jako sprawozdawczo-wyborcze Walne Zebranie Delegatoéw Stowarzyszenia. W sprawach w ktorych
Statut nie okresla wlasciwosci wladz Stowarzyszenia, podejmowanie uchwat nalezy do kompetencji

Walnego Zebrania Delegatow Stowarzyszenia.
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§18

Udziat w Walnym Zebraniu Delegatéw Stowarzyszenia biora:

1y

2)

z czynnym 1 biernym prawem wyborczym — delegaci wybrani przez Walne Zebrania
Czlonkoéw Stowarzyszenia w Oddziatach w liczbie 1 delegat na 30 czlonkow, ale nie mniej
niz 1 delegat na Oddziatl. Liczbg delegatow powigksza si¢ o 1 delegata w przypadku, gdy
liczba czlonkéw Stowarzyszenia w Oddziale wynosi co najmniej 16 czlonkéw ponad
wielko$¢ bazowa 30 cztonkow i jej wielokrotnos$é,

z glosem doradczym — czlonkowie naczelnych wladz Stowarzyszenia oraz zaproszeni

goscie.

§19

Do kompetencji Walnego Zebrania Delegatow Stowarzyszenia nalezy w szczego6lnosci:

Y
2)

3)

4)
5)

6)
7)

8)

9)

okreslanie generalnych kierunkéw dziatania Stowarzyszenia,

rozpatrywanie sprawozdan Zarzadu Gléwnego, Gloéwnej Komisji Rewizyjnej i Sadu
Kolezenskiego,

wybor naczelnych wladz Stowarzyszenia:

- prezesa Stowarzyszenia,

- 10 do 12 cztonkéw Zarzadu Glownego,

- pigciu cztonkdéw Glownej Komisji Rewizyjnej,

- pigciu cztonkéw Sadu Kolezenskiego,

uchwalanie zmian w Statucie,

uchwalanie regulaminéw Zarzadu Glownego, Glownej Komisji Rewizyjnej i Sadu
Kolezenskiego,

udzielanie absolutorium ustgpujacemu Prezesowi Stowarzyszenia,

udzielanie absolutorium ust¢pujagcemu Zarzadowi Gtownemu,

rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu Gléwnego, Glownej Komisji Rewizyjnej oraz
orzeczen Sadu Kolezenskiego,

odwotywanie cztonkéw petiacych funkcje we wiadzach naczelnych Stowarzyszenia,

10) podjecie uchwaty w sprawie rozwigzania si¢ Stowarzyszenia,

Zadania wymienione w p. 3, 6, 7 naleza wylacznie do kompetencji sprawozdawczo-wyborczego

Walnego Zebrania Delegatow Stowarzyszenia zwolywanego w terminach ustalonych zgodnie z

§ 17 Statutu. Sprawozdawczo — wyborcze Walne Zebranie Delegatow Stowarzyszenia moze by¢

takze zwotywane w trybie okreslonym w § 20 Statutu.
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§20
Nadzwyczajne Walne Zebranie Delegatow Stowarzyszenia jest zwoltywane przez Zarzad Glowny:
1) z wlasnej inicjatywy,
2) na wniosek ponad 1/2 liczby delegatow na Walne Zebranie Delegatow Stowarzyszenia,

3) na wniosek Glownej Komisji Rewizyjne;.

Zarzad Glowny jest zobowigzany zwola¢ Nadzwyczajne Walne Zebranie Delegatow
Stowarzyszenia w ciggu trzech miesigcy od chwili wplynigcia wniosku o jego zwolanie.
Nadzwyczajne Walne Zebranie Delegatow Stowarzyszenia obraduje wylacznie nad sprawami dla

ktérych zostato zwolane.

§21
W sktad Zarzadu Glownego wchodza:
1) Prezes Stowarzyszenia,
2) cztonkowie Zarzadu Gldwnego wybrani przez Walne Zebranie Delegatow Stowarzyszenia,
w tym przedstawiciele 6 obszaréw okreslanych kazdorazowo przez Walne Zebranie
Delegatow Stowarzyszenia do celow wyborczych. Obszary nie s3 jednostkami

organizacyjnymi ani terenowymi Stowarzyszenia.

§22
1. Zarzad Glowny zbiera si¢ na Zebraniach Plenarnych.
2. Zarzad Glowny wybiera ze swego grona do 3 wiceprezesow Stowarzyszenia.
3. Zarzad Glowny sposrod swoich cztonkdéw ustanawia:
1) Sekretarza Stowarzyszenia,
2) Skarbnika Stowarzyszenia.
4. Zarzad Gléwny powotuje Prezydium Zarzadu Gléwnego w sklad ktérego wchodza Prezes
1 Wiceprezesi Stowarzyszenia, Sekretarz i1 Skarbnik Stowarzyszenia. Na posiedzenia Zarzadu
Glownego 1 Prezydium Zarzadu Glownego moga by¢ zapraszani czlonkowie wladz

Stowarzyszenia, przedstawiciele komisji, zespotéw i inne osoby.

§23
Do kompetencji Zarzadu Glownego nalezy:
1) kierowanie catoksztattem dziatalno$ci Stowarzyszenia,
2) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz,

3) opracowywanie rocznych planow dziatalnosci Stowarzyszenia,
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4) zatwierdzanie rocznych sprawozdan z dziatalno$ci Stowarzyszenia przedstawianych na
Walnym Zebraniu Delegatow Stowarzyszenia,

5) uchwalanie regulamindéw i podejmowanie uchwat dotyczacych dziatalnos$ci Stowarzyszenia
ijego wiladz, z wyjatkiem regulamindéw i uchwat podejmowanych przez Walne Zebranie
Delegatéw Stowarzyszenia,

6) powotywanie i rozwigzywanie Oddziatow,

7) podejmowanie uchwal w sprawie uzyskania osobowosci prawnej przez Oddziaty
Stowarzyszenia,

8) podejmowanie uchwat w sprawach czlonkowskich, w tym dotyczacych przyjmowania
i wykluczania czlonkow do i ze Stowarzyszenia oraz zawieszania w prawach czlonka
Stowarzyszenia na okres od trzech miesi¢cy do dwoch lat,

9) rozpatrywanie odwolan od uchwat w sprawach czlonkowskich rozstrzyganych przez
Zarzady Oddziatow. Zarzad Gléwny moze rowniez bezposrednio rozpatrywaé sprawy
cztonkowskie nie objete postepowaniem ktoregokolwiek Zarzadu Oddziatu,

10) zglaszanie wnioskow do Walnego Zebrania Delegatow Stowarzyszenia o nadawanie lub
pozbawianie godnosci Czlonka Honorowego,

11) ustalanie wysokosci sktadek czlonkowskich w Stowarzyszeniu oraz zasad przystugiwania
zwolnien od ich oplacania,

12) podejmowanie uchwat w sprawie przyje¢ cztonkdéw wspierajacych,

13) ustalanie kryteriow, jakim powinien odpowiada¢ cztonek Stowarzyszenia,

14) podejmowanie uchwal o przystgpieniu Stowarzyszenia do organizacji krajowych
1 zagranicznych,

15) cedowanie niektorych kompetencji na Prezydium Zarzadu Glownego, usprawniajacych
dziatalno$¢ operacyjna Stowarzyszenia,

16) powotywanie specjalistycznych Zespotdw i innych komisji do realizacji zadan statutowych

Stowarzyszenia.

Zadania i kompetencje Zarzadu Giéwnego ustala Regulamin Zarzadu Glownego uchwalony przez

Walne Zebranie Delegatéw Stowarzyszenia.

§ 24

W okresie migdzy posiedzeniami Zarzadu Gléwnego pracami Stowarzyszenia kieruje Prezydium

Zarzadu Glownego, ktore m.in.:

1) reprezentuje Stowarzyszenie na zewnatrz,

2) wykonuje uchwaly Zarzadu Gléwnego,



3)
4)
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sktada Zarzadowi Glownemu sprawozdania z biezacej dziatalnosci Stowarzyszenia,

przygotowuje posiedzenia Zarzadu Glownego.

§ 25

Tryb i zakres dziatania Prezydium Zarzadu Gtéwnego okresla Regulamin Zarzadu Glownego.

§ 26

Glowna Komisja Rewizyjna wybiera ze swego grona Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacego i

Sekretarza.

§27

Do kompetencji Glownej Komisji Rewizyjnej nalezy:

Y

2)

3)

4)

)
6)

przeprowadzanie okresowych kontroli dziatalnos$ci Stowarzyszenia i jego wiladz oraz
wystgpowanie z wnioskami pokontrolnymi,

sktadanie na Walnym Zebraniu sprawozdawczo-wyborczym Delegatéw Stowarzyszenia
sprawozdania ze swej dzialalnosci oraz stawianie wniosku w sprawie absolutorium
ustepujacemu Prezesowi 1 ustepujacemu Zarzadowi Glownemu Stowarzyszenia,
kontrolowanie dziatalnosci Oddziatdéw Stowarzyszenia i Komisji Rewizyjnych Oddziatow,
ocenianie we wlasnym zakresie lub przy pomocy bieglych dziatalno$ci statutowej,
finansowe;j i gospodarczej Stowarzyszenia,

opiniowanie Regulaminu Komisji Rewizyjne;.

ustalanie, ktory funkcyjnie czlonek Zarzadu Gléwnego moze otrzymywac wynagrodzenie za
czynnosci petnione w zwigzku z wykonywang funkcja oraz ustalanie, w formie przedziatu

kwotowego, wynagrodzenia dla takiego cztonka (cztonkdéw) Zarzadu Giéwnego

§ 28

1. Czlonkowie Glownej Komisji Rewizyjnej moga bra¢ udzial w posiedzeniach wszystkich wtadz

Stowarzyszenia z glosem doradczym.

2. Cztonkowie Glownej Komisji Rewizyjnej nie moga =zasiada¢ w innych wladzach

Stowarzyszenia. Ograniczenie to nie dotyczy Walnego Zebrania Cztonkéw Stowarzyszenia w

Oddziale oraz Walnego Zebrania Delegatow Stowarzyszenia.

§ 29

Sad Kolezenski wybiera ze swego grona Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacego 1 Sekretarza.
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§ 30

. Sad Kolezenski jest organem orzekajacym w nast¢pujacym zakresie:

1) orzekanie w kwestiach zgodnosci ze Statutem wewngtrznych przepisow i uchwat wiadz
Stowarzyszenia dotyczacych spraw czlonkowskich,

2) rozstrzyganie w kwestiach dotyczacych pozostawania czlonkoéw wladz Stowarzyszenia we
wladzach organizacji prowadzacych dziatalno$¢ konkurencyjng w stosunku do dziatalnosci

Stowarzyszenia.

Sad Kolezenski rozpoznaje, na podstawie wniosku Zarzadu Glownego, oraz wydaje opinie w
sprawach dotyczacych wykluczania czlonkéw Stowarzyszenia oraz w sprawach przekazanych

przez Zarzad Gtowny, o ktérych mowa w § 23 pkt. 9) zdanie 2.

. Czlonkowie Sadu Kolezenskiego nie moga zasiada¢ w innych wladzach naczelnych

Stowarzyszenia. Ograniczenie to nie dotyczy Walnego Zebrania Delegatow Stowarzyszenia.

§ 31

Sad Kolezenski dziala na podstawie regulaminu uchwalonego przez Walne Zebranie Delegatow

Stowarzyszenia.

W

§ 32

. Oddziat Stowarzyszenia tworza czlonkowie Stowarzyszenia.
. Oddziat stanowi terenowg jednostke organizacyjng Stowarzyszenia.
. Oddziat moze utworzy¢ co najmniej siedmiu czlonkéw Stowarzyszenia.

. Oddziat powolywany jest uchwala Zarzadu Glownego na pisemny wniosek zainteresowanych

cztonkdéw Stowarzyszenia.

. Zarzady Oddzialéw moga wnioskowa¢ do Zarzadu Gléwnego o powolanie okreslonego

terytorialnie Zespohu, dla dzialalno$ci rzeczoznawczej. Zespot taki jest integralnie zwigzany

z Oddziatem w sktad ktérego wchodzi.

. Oddziat rozwigzywany jest uchwala Zarzadu Glownego.
. Warunki uzyskania przez Oddzial osobowosci prawnej okresla § 41 pkt 3) oraz § 23 pkt 7)

Statutu.

§33

. Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia w Oddziale zwotywane jest przez Zarzad Oddziatu

raz w roku, a pierwsze zwotywane jest przez Zarzad Glowny. W Walnym Zebraniu biora udziat
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cztonkowie Stowarzyszenia zrzeszeni w Oddziale. Uchwaly Walnego Zebrania zapadaja

wigkszoscig 50% glosow plus jeden glos w obecnosci co najmniej polowy liczby czionkow
Oddziatu.

2. Dopuszcza si¢ zwolywanie prawomocnych zebran w drugim terminie w tym samym dniu.

Uchwatly Zebrania podjete w takim trybie zapadaja wickszoscia 50% gloséw plus jeden glos

liczby cztonkow Stowarzyszenia w Oddziale uczestniczacych w Zebraniu.

§ 34

Do kompetencji Walnego Zebrania Czlonkéw Stowarzyszenia w Oddziale nalezy:

1y

2)
3)
4)
5)

6)
7)
8)
9)

wybor Zarzadu Oddzialu w sktadzie:

a) Prezesa Oddziat,

b) Cztonkow Zarzadu Oddzialu w liczbie od dwoch do osSmiu,

wybor trzech cztonkéw Komisji Rewizyjnej Oddziatu, w oddzialach wskazanych w § 12 p.
wybor delegatow na Walne Zebranie Delegatow Stowarzyszenia,

rozpatrywanie sprawozdan z dziatalnosci wtadz Oddziatu,

udzielanie absolutorium ust¢pujacemu Prezesowi Oddzialu i ustepujacemu Zarzadowi
Oddziaty,

okreslanie podstawowych kierunkow dziatalnosci Oddziatu,

wnioskowanie w sprawach dotyczacych kierunkow dziatania Stowarzyszenia,
rozpatrywanie odwotan od uchwat wiadz Oddziatu,

odwotywanie wladz Oddziatu.

Zadania wymienione w p. 1, 2 1 4 nalezg wylacznie do kompetencji sprawozdawczo-wyborczego

Walnego Zebrania Czlonkéw Stowarzyszenia w Oddziale zwotywanego w terminach minimum 30

dni przed terminami sprawozdawczo wyborczych Walnych Zebran Delegatow Stowarzyszenia

ustalonych zgodnie z § 17 Statutu. Sprawozdawczo-wyborcze Walne Zebranie Czlonkéw

Stowarzyszenia w Oddziale moze by¢ takze zwotywane w trybie okreslonym w § 39 Statutu.

§ 35

Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw Stowarzyszenia w Oddziale moze odby¢ si¢ w

kazdym czasie i jest zwotywane przez Zarzad Oddziatu:

1y
2)
3)

z wilasnej inicjatywy,
na pisemny wniosek Glownej Komisji Rewizyjnej lub Komisji Rewizyjnej Oddziatu,

na pisemny wniosek ponad 1/2 liczby cztonkéw Oddziatu.
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Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkdéw Stowarzyszenia w Oddziale zwohlije Zarzad Oddzialu w

terminie do dwoch miesigcy od daty zlozenia wniosku o jego zwolanie. Obraduje ono wylacznie

nad sprawami dla ktorych zostato zwotane.

§ 36

Zarzad Oddziatu ze swego grona wybiera:

1)
2)
3)

Wiceprezesa Oddziatu,

Sekretarza Oddziatu,

Skarbnika Oddzialu — w przypadku Zarzadu sktadajacego si¢ z wigcej niz 3 osob.
§ 37

Do kompetencji Zarzadu Oddziatu nalezy:

1y
2)
3)

4)
5)
6)
7)

8)
9)

ustalanie zasad dziatalno$ci Oddziatu,

wykonywanie uchwal i wytycznych wladz Stowarzyszenia,

podejmowanie uchwal w sprawie wniosku o uzyskanie przez Oddziat osobowosci
prawnej oraz wniosku o pozbawienie osobowosci prawnej,

kierowanie caloksztattem dziatalnosci Oddziatu, zgodnie z obowigzujacym Statutem,
reprezentowanie Oddziatu na zewnatrz,

przygotowywanie sprawozdan z dziatalno$ci Oddziatu,

formulowanie wnioskdéw o przyjecie lub wykluczenie czlonkéw Stowarzyszenia i
przekazywanie ich do Zarzadu Gtéwnego,

podejmowanie uchwal w sprawach dotyczacych gospodarczej dziatalnosci Oddziatu,
zwotywanie Walnego Zebrania czlonkéw Stowarzyszenia w Oddziale i

przygotowywanie materialdw na jego obrady.

Tryb i zasady dziatalnosci Zarzadu Oddziatu okresla regulamin uchwalony przez Zarzad Glowny.

§ 38

1. Zarzady Oddzialow rozpatrujg i rozstrzygaja:

1) sprawy sporne pomiedzy cztonkami, zwigzane z dziatalno$cig w Stowarzyszeniu,

2)

sprawy dyscyplinarne czlonkéw Stowarzyszenia, w tym sprawy dotyczace naruszania przez

czlonkow Stowarzyszenia zasad etyki zawodowe],

3) sprawy naruszania postanowien Statutu, regulaminéw i uchwal wladz Stowarzyszenia.

2. Zarzady Oddziatéw w sprawach okreslonych w ust. 1 powyzej moga naktada¢ kary:

1y
2)

upomnienia,

nagany.
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3. Zarzady Oddziatéw w sprawach okreslonych w ust. 1 moga wnioskowa¢ do Zarzadu Gléwnego
o zawieszenie w prawach czlonka Stowarzyszenia na okres od trzech miesiecy do dwoch lat.

4. 0Od Uchwaty Zarzadu Oddziatu w sprawach, o ktérych mowa w ust. 1, 213 zainteresowanemu
przyshuguje odwotanie do Zarzadu Glownego . Odwotanie wnosi si¢ w terminie trzydziestu dni
od daty doreczenia Uchwaty. Od Uchwaly Zarzadu Glownego zainteresowanemu przyshuguje
odwolanie do Walnego Zebrania Delegatow Stowarzyszenia (za posrednictwem Zarzadu

Glownego). Odwotanie wnosi si¢ w terminie trzydziestu dni od daty dorgczenia Uchwaly.

§39
1. Zarzady Oddzialéw rozpatruja i1 przekazuja Zarzadowi Glownemu wnioski o wykluczenie
cztonka ze Stowarzyszenia.
2.  Wykluczeniu ze Stowarzyszenia podlega czlonek Stowarzyszenia w przypadku, gdy:
- dzialal na szkode Stowarzyszenia, lub
- razaco naruszyl postanowienia Statutu i/lub regulaminu i/lub uchwaly wladz
Stowarzyszenia, lub
- zostal skazany prawomocnym wyrokiem sadu powszechnego za przestgpstwo mogace
podwazy¢ dobre imi¢ czlonka Stowarzyszenia i jego wiarygodno$¢ lub na dodatkowa kare
pozbawienia praw publicznych.
3. Ostateczng uchwale o wykluczeniu czlonka Stowarzyszenia podejmuje Zarzad Glowny na
podstawie opinii Sadu Kolezenskiego. Wykluczenie jest rownoznaczne z utrata uprawnien

rzeczoznawczych nadawanych przez Stowarzyszenie.

§ 40
Od uchwat Zarzadu Gléwnego dotyczacych wykluczenia czlonka ze Stowarzyszenia
zainteresowanemu przyshuguje odwolanie do Walnego Zebrania Delegatow Stowarzyszenia.
Odwotanie wnosi si¢ do Walnego Zebrania Delegatow Stowarzyszenia w terminie trzydziestu dni

od daty dorgczenia uchwaty.

§ 41

Komisja Rewizyjna Oddzialu wybiera ze swego grona Przewodniczacego, Zastepce
przewodniczacego i1 Sekretarza Komisji. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej Oddzialu nalezy:
1) przeprowadzanie kontroli dziatalnosci Oddziatlu 1 jego wiladz, wystepowanie
z wnioskami pokontrolnymi,
2) ocena we wlasnym zakresie lub przy pomocy bieglych dzialalnos$ci statutowej, finansowej

i gospodarczej Oddzialu z osobowoscia prawna,
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3) skladanie na Walnym Zebraniu Czlonkéw Stowarzyszenia w Oddziale sprawozdan ze
swojej dzialalnosci oraz stawianie wniosku w sprawie absolutorium ustgpujacemu
Prezesowi Oddzialu i ustepujacemu Zarzadowi Oddziatu.

4) w oddzialach posiadajacych osobowos$¢ prawng ustalanie, ktoéry funkcyjnie czlonek
Zarzadu Oddzialu moze otrzymywacé wynagrodzenie za czynnosci petnione w zwiazku z
wykonywang funkcja oraz ustalanie, w formie przedzialu kwotowego, wynagrodzenia dla

takiego cztonka (czlonkéw) Zarzadu Oddziatu

§ 42

1. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej Oddziatu nie moga peti¢ funkcji w innych wiladzach
Stowarzyszenia. Ograniczenie to nie dotyczy Walnego Zebrania Delegatow Stowarzyszenia.

2. Czilonkowie Komisji Rewizyjnej moga uczestniczy¢ w posiedzeniach wiadz Oddziatu
z glosem doradczym.

3. Tryb i zasady dzialania Komisji Rewizyjnej Oddziatu okreslane s3 w regulaminie Komisji
Rewizyjnej Oddziatu.

4. Regulamin Komisji Rewizyjnej Oddzialu jest zatwierdzany na prawomocnym Walnym
Zebraniu Cztonkéw Stowarzyszenia w Oddziale. Regulamin ten przed przedstawieniem na
Walnym Zebraniu Czlonkéw Stowarzyszenia w Oddziale jest opiniowany przez Glowna
Komisje Rewizyjng.

5. Dopuszcza si¢ dziatanie Komisji Rewizyjnej Oddziatu wedhug regulaminu Giéwnej Komisji

Rewizyjne;.

§43
W przypadku rozwigzania Oddzialu posiadajacego osobowo$¢ prawng przeprowadza si¢ jego
likwidacj¢. Likwidatorami sg czlonkowie Zarzadu Oddziatu. Koszty likwidacji pokrywa si¢ z
majatku likwidowanego Oddziatu.

§ 44
Obowiazkiem likwidatora Oddziatu posiadajacego osobowos$¢ prawng jest przeprowadzenie
likwidacji w mozliwie najkrétszym czasie, w sposob zabezpieczajacy majatek likwidowanego
Oddziatu przed nieuzasadnionym uszczupleniem i na podstawie przepisOw prawa, w tym Prawa o

stowarzyszeniach.

§ 45
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Majatek likwidowanego Oddziatu posiadajacego osobowos$¢ prawng przeznacza si¢ na cele

statutowe Stowarzyszenia.

Rozdzial IV

Prawa i obowiazki czlonkow Stowarzyszenia

§ 46
Czlonkami Stowarzyszenia moga by¢ osoby fizyczne, ktore spelniaja co najmniej jeden z
nastgpujacych warunkow:

1) uzyskaly uprawnienia rzeczoznawcy techniki motoryzacyjnej, pojazdéw 1 maszyn,
wyceny pojazdow, maszyn i kosztow ich naprawy oraz badania i opiniowania zdarzen
ruchu drogowego w trybie i na zasadach okre$lonych przez Stowarzyszenie,

2) wuzyskaly uprawnienia rzeczoznawcy samochodowego zgodnie z obowigzujacymi
ustawami i spetniajg warunki okreslone przez Stowarzyszenie,

3) sa uznanymi specjalistami w dziedzinach zwigzanych z motoryzacja i maszynami
zarowno w zakresie teorii 1 praktyki, dydaktyki oraz spetniaja warunki okre§lone przez
Stowarzyszenie,

4) uzyskaly uprawnienia specjalisty w rdéznych dziedzinach ustug motoryzacyjnych i

spetniaja warunki okreslone przez Stowarzyszenie.

§ 47
Czlonkiem wspierajacym moze by¢ osoba fizyczna lub prawna, ktéra zadeklaruje na rzecz
Stowarzyszenia pomoc finansowa lub rzeczowa. O przydatnosci cztonka wspierajacego decyduje
Prezydium Zarzadu Giéwnego. Czlonek wspierajacy — osoba prawna dziata w Stowarzyszeniu

przez swego przedstawiciela w zgodnosci z obowigzujagcym Statutem.

§ 48
Osoby szczegblnie zastuzone dla rozwoju i dzialalno$ci Stowarzyszenia moga otrzymaé godnos¢
Czlonka Honorowego Stowarzyszenia. Godnos¢ Czlonka Honorowego w Stowarzyszeniu nadaje
Walne Zebranie Delegatow Stowarzyszenia na wniosek Zarzadu Giownego. Osoby petnigce

funkcje prezesa Stowarzyszenia, ktére w sposob znaczacy zastuzyty sie dla Stowarzyszenia moga
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otrzyma¢ godno$¢ Prezesa Honorowego Stowarzyszenia. Godno$¢ t¢ nadaje Walne Zebranie
Delegatow Stowarzyszenia. Osoby petnigce funkcje prezesa Oddziatu, ktore w sposdb znaczacy
zashizyly si¢ dla Oddzialu moga otrzymaé godnos¢ Prezesa Honorowego Oddzialu. Godnos¢ te

nadaje Walne Zebranie Czlonkéw Stowarzyszenia w Oddziale.

§49
Przyjmowanie czlonkoéw Stowarzyszenia i czltonkéw wspierajacych nastgpuje na podstawie

uchwaty Zarzadu Gtéwnego.

§50
Czlonek Stowarzyszenia ma prawo do:

1) biernego i czynnego prawa wyborczego,

2) zglaszania postulatow i wnioskéw do wiadz Stowarzyszenia,

3) uczestniczenia w spotkaniach i imprezach organizowanych przez Stowarzyszenie,

4) korzystania ze §wiadczen Stowarzyszenia,

5) korzystania z pomocy technicznej i prawnej] w zwigzku z wykonywaniem
czynno$ci w ramach Stowarzyszenia,

6) wykonywania prac rzeczoznawczych w ramach jednostek organizacyjnych
Stowarzyszenia lub innych podmiotow zwigzanych ze Stowarzyszeniem
odpowiednimi umowami,

7) uzywania zgodnie z przeznaczeniem odznak i znakéw Stowarzyszenia,

8) czlonek wspierajacy ma uprawnienia wymienione w punktach 2, 3, 4. Prezydium
Zarzadu Glownego moze czionkowi wspierajacemu udostgpni¢ prawomocng

uchwatg znak i nazwe Stowarzyszenia.

§ 51
Czlonek Honorowy ma prawo do korzystania z urzadzen i §$wiadczen Stowarzyszenia, przy czym

zwolniony jest z obowigzku placenia sktadek cztonkowskich.

§ 52
Czlonkowie Stowarzyszenia zobowigzani sg do:
1) brania czynnego udzialu w realizacji zadan Stowarzyszenia,
2) przestrzegania Statutu, regulaminéw i uchwat wtadz Stowarzyszenia,

3) opfacania sktadek i innych §wiadczen obowigzujacych w Stowarzyszeniu,
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4) przestrzegania zasad lojalnosci 1 kolezenskosci w stosunku do wszystkich cztonkéw

Stowarzyszenia.

§53
Czlonkostwo wygasa przez:
1) dobrowolne wystapienie lub zgon,
2) wykluczenie ze Stowarzyszenia na podstawie uchwaty Zarzadu Glownego podjetej na
podstawie opinii Sadu Kolezenskiego (w przypadkach powotanych w § 35 ust. 2)
3) utratg¢ osobowosci prawnej przez czlonka wspierajagcego — osobg prawna,
4) zaniechanie optacania sktadek czlonkowskich przez okres przekraczajacy 6 miesigcy.
5) na podstawie uchwaty Zarzadu Glownego o skresleniu czlonka wspierajacego ktory

zaprzestat dziatan wspierania Stowarzyszenia.

§ 54
Czlonkostwo honorowe wygasa przez:
1) zrzeczenie si¢ dobrowolne,

2) pozbawienie tej godnosci uchwata Walnego Zebrania Delegatow Stowarzyszenia.

§55
1. Od uchwat Zarzadu Giéwnego w sprawach czlonkowskich przystuguje zainteresowanemu
odwolanie do Walnego Zebrania Delegatow Stowarzyszenia w terminie trzydziestu dni od daty
dorgczenia odpisu uchwaty.
2. Czlonek skreslony moze by¢ ponownie przyjety w poczet czlonkéw Stowarzyszenia, z chwilg
ustania przyczyny uzasadniajacej skreslenie.

3. Czlonek wykluczony nie ma prawa ponownego wstapienia do Stowarzyszenia.

Rozdzial V

Postanowienia koncowe

§ 56
Majatek Stowarzyszenia obejmuje:

1) sktadki cztonkowskie,



Strona 18

2) dochody z dzialalnos$ci witasnej,

3) spadki, zapisy i darowizny,

4) dotacje,

5) dochody z majatku Stowarzyszenia,

6) nieruchomosci i ruchomosci.

§57
Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dzialalno$¢ gospodarcza na zasadach okre§lonych
w obowigzujacych przepisach. Dochdéd z dziatalno$ci gospodarczej stuzy realizacji celow
statutowych Stowarzyszenia.
§ 58
1. Wszelkie akty wigzace Stowarzyszenie pod wzgledem finansowym, w tym:
- dokumenty obrotu pieni¢znego,
- dokumenty obrotu materialowego,
- dokumenty o charakterze rozliczeniowym i kredytowym
podpisuja: Prezes Stowarzyszenia i Wiceprezes Stowarzyszenia lub Prezes Stowarzyszenia
i uprawniony czlonek Prezydium Zarzadu Gtéwnego,
2. Wszelkie akty wigzace Oddziat Stowarzyszenia posiadajacy osobowo$¢ prawng pod wzgledem
finansowym, w tym:

- dokumenty obrotu pieni¢znego,

- dokumenty obrotu materialowego,

- dokumenty o charakterze rozliczeniowym i kredytowym

podpisuja: Prezes Oddzialu Stowarzyszenia i Wiceprezes Oddziatu Stowarzyszenia lub Prezes
Oddzialu Stowarzyszenia i uprawniony czlonek Zarzadu Oddziatu,

3. Dokumenty biezacego obrotu finansowego w dzialalno$ci Stowarzyszenia (wplywow
1 wydatkéw) podpisuja:

- w Zarzadzie Glownym - Prezes lub Wiceprezes Stowarzyszenia albo osoba
upowazniona przez Prezydium Zarzadu Glownego,

- w Oddziatach nie posiadajacych osobowosci prawnej — Prezes Oddziatu lub Wiceprezes
Oddziatu albo uprawniony czlonek Zarzadu Oddziatu wskazany uchwata tego organu —
do kwoty wynikajacej z przydzielonych Oddzialowi §rodkéw, a powyzej tej kwoty — po
uzyskaniu akceptacji Zarzadu Glownego,

- w Oddzialach posiadajacych osobowos$¢ prawng Prezes Oddziatu lub Wiceprezes

Oddziatu albo uprawniony czlonek Zarzadu Oddzialu wskazany uchwatlg tego

organu.
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4. W umowach miedzy Stowarzyszeniem a czlonkiem Zarzadu Glownego oraz w sporach z nim
Stowarzyszenie reprezentuje cztonek Glownej Komisji Rewizyjnej wskazany w uchwale tego
organu lub pelnomocnik powolany uchwata Walnego Zebrania Delegatow Stowarzyszenia.

5. W umowach migdzy Oddzialem Stowarzyszenia posiadajacym osobowos¢ prawng a cztonkiem
Zarzadu tego Oddzialu oraz w sporach z nim Oddzial Stowarzyszenia reprezentuje czlonek
Komisji Rewizyjnej Oddziatu wskazany w uchwale tego organu lub pelnomocnik powotany
uchwata Walnego Zebrania Czlonkow Stowarzyszenia w Oddziale.

§59
Oswiadczenia woli w imieniu Stowarzyszenia podpisuja Prezes 1 Wiceprezes Stowarzyszenia,
w imieniu Oddzialu — Prezes i Wiceprezes Oddzialu Stowarzyszenia. Uprawnienia te — Zarzad

Glowny 1 Zarzad Oddziatu moga powierzy¢ innym cztonkom tych witadz.

§ 60
Rozwigzanie Stowarzyszenia moze nastgpi¢ na podstawie uchwaty Walnego Zebrania Delegatow
Stowarzyszenia podjetej wigkszoscia co najmniej 3/4 gloséw w obecnosci co najmniej 2/3 liczby
delegatow. W razie podjecia uchwaly przez Walne Zebranie Delegatéw Stowarzyszenia
0 rozwigzaniu si¢ Stowarzyszenia, Zebranie decyduje o przeznaczeniu majatku i powotuje Komisje

Likwidacyjna, ktora zgodnie z uchwalonymi przez Zebranie wytycznymi przeprowadzi likwidacje.

§ 61
Zmiany w Statucie wymagaja uchwaty Walnego Zebrania Delegatow Stowarzyszenia podjete]
wigkszoscig co najmniej 2/3 gloséw w obecnosci co najmniej polowy liczby delegatéw. Prawo do
interpretowania przepisOw Statutu i uchwat Zarzadu Gloéwnego Stowarzyszenia przystuguje

wiadzom naczelnym Stowarzyszenia wedtug kompetencji okreslonych w Statucie Stowarzyszenia.



